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Département de Lot et Garonne

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CONFLUENT ET DES COTEAUX DE PRAYSSAS
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS - Séance du 08 décembre 2025

Nombre de membres du conseil : 46

En exercice : 46

Présents & la réunion (& I'ouverture) : 36
Pouvoirs de vote : 3

Quorum : 24

Date convocation :
Date d'affichage :

02/12/2025
02/12/2025

L'an deux mille vingt-cing, le huit décembre, & dix-sept heures trente, les conseillers communautaires se
sont réunis & la salle Saint Clair de Port Sainte Marie, sur la convocation qui leur a eté adressee par
Mansieur le Président, conformément & |'arficle L2121-10 du Code Général des Collectivités Locales.

Délibération n°138-2025 — Gestion des ressources humaines
Suppression d'emplois

Acte rendu exécutaire

aprés le depdten. . o
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Publication : 47 BEL
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GIRARDI Christian X
LARRIEU Catherine X
LE MOINE Eric X
ROSSET Lise X
LAFON Alain X |Pouvoir & LARRIEU Catherine
AlGUILEOR BIDET Valérie X |Pouvoir & GIRARDI Christian
MELON Christophe X
BEUTON Michale X
JACOB Joél X
LEVEUR Brigitte X
DUCOS Laurance X Arrivée & 17h55 -délibération | 16-2025
AMBRUS LAFOUGERE Chiristian X
BAZENS CASTELL Francis X
BOURRAN PILONI Béatrice X
-Pierre X
CLERMONT-DESSOUS ggﬂiff% ;m[r‘:‘ique -
COURS JANAILLAC Nicolas X Arrivée & 17h45 -délibération 115-2025
MASSET Michel X
DAMAIZAN ROSSATO Stéephane X
AGOSTI Christine X
FREGIMONT PALADIN Alain X
GALAPIAN LEBON Georges X Arrivée d 17h30 -deliberation 115-2025
GRANGES/LOT BOE J-Marie X
LACEPEDE CASSAGNE Sophie X
LAGARRIGUE JEANNEY Patrick X
LAUGNAC LABAT Jocelyne X
LUSIGNAN-PETIT LAGARDE Philippe X
MADAILLAN DARQUIES Philippe X Arrivée & 17h50 -délibération | 14-2025
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MONHEURT ARMAND Joplé X
SECNOURET Jacgueline X |Pouvoir & ARMAND José

NICOLE COLLADO Frangois X
LARROY Jacques X
GENTILLET J-Pigrre X
PR SIEWANIE ARCAS Elisabeth X
LIENARD Pascale N Arrivéa & | 7h30 -déliberation 115-2025
BOUSQUIER Philippe X
PRAYaAS RUGGERI Aldo X
PUCH d'AGENAIS MAILLE Alair X
RAZIMET TEULLET Daniel X
SAINT-LAURENT CLUA Guy X Artivée a 17h40 -délibéralion |14-2025
SAINT-LEGER SAUBQI Bernard X
SAINT-LEON BUGER Nathalie X
SAINT-PIERRE de BUZET |YON Patrick X
SAINT-SALVY VISINTIN Jacques X
SAINT-SARDOS MERQOT Marie-Thérése X
SEMBAS LASCOMBES Aurore X
Soit, pour cette séance : 42 |3 1

A été nommé Secrélaire de séance : Madame BUGER Nathalie

Délibération n?138-2025 — Gestion des ressources humaines Acte rendu ezcécufoire
Suppression d'emplois aprésle dépéten
i préfecture: 17 DEC 7075
Fublicatfion ; -l
g TN HAAT
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Exposé des motifs :
Le Président rappelle & 'assemblée :

Conformément & I'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou
de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Communavutaire de fixer I'effectif des emplois @ temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services et de modifier le tableau des
emplois pour permettre des modifications de durée de I'emploi, des avancements de grade,
des promotions internes, efc.

En cas de suppression d'emplois ou de réorganisation des services, la décision est soumise a
I'avis préalable du Comité Social Territorial.

syediediegiodiadhadhedh

Vu |'article L.313-1 du code général de la fonction publigue,

Vu le précédent tableau des emplois adopté par délibération n®069-2025 du Conseil
Communauiaire du 246 mai 2025,

Vu |'avis favorable du Comité Social Temitorial du 25 novembre 2025,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi de responsables des affaires juridiques et
marchés publics sur le grade de rédacteur principal territorial de 2iéme classe, en raison du
recrutement de |'agent sur le cadre d'emplois des attachés territoricux,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi sur le grade de rédacteur territorial, en raison
de I'absence de la délibération ayant créé le poste,
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ifner un emploi de conseiller en insertion professionnelle sur

fer—re =len raison de la suppression de la compétence par la
Communauté de Communes,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi sur le grade d'adjoint administratif principal
territorial de 1% classe, en raison de |'absence de l'identification du poste et créé pour les
avancements de grade 2018,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi sur le grade d'adjeint administratif principal
territorial de 1# classe, en raison de 'absence de l'identification du poste et créé pour les
avancements de grade 2019,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi sur le grade d'adjoint administratif territorial,
en raison de |'absence de la délibération ayant créé 'emploi,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi de responsable du pdle interventions
techniques sur le grade de technicien principal territorial de 1% classe, en raison de la
radiation des cadres de |'agent suite & démission,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi de responsable du service inferventions
techniques sur le grade d'agent de maitrise principal, en raison du départ a la retraite de
I'agent et avant fusion des deux communautés de communes,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi de référent guichet unique sur le grade
d'agent de maitrise principal, en raison de la mutation de I'agent au 01/04/2025,
Considérant la nécessité de supprimer un emploi de responsable du service interventions
techniques surle grade d'agent de maitrise territorial, en raison de I'absence de la délibération
ayant créé I'emploi et avant fusion des deux communautés de communes,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi de conseiller de prévention intercommunal
sur le grade d'agent de maitrise territorial, en raison de la mutation de I'agent au 01/04/2025
et de la suppression du poste intercommunal auguel fait référence |la déliberation,
Considérant la nécessité de supprimer un emploi sur le grade d'adjoint technique principal
territorial de 1iere classe, en raison de |'absence de la délibération ayant créé I'emploi et avant
fusion des 2 communautés de communes,

Considérant la nécessité de supprimer un emploi d'adjoint au responsable du service
interventions techniques sur le grade d'adjoint technique teritorial principal de 2¢me classe,
car I'emploi a été créé par une délibération avant fusion des deux communautés de
communes,

Consldérant la nécessité de supprimer deux emplois sur le grade d'adjoint technique principal
temitorial de 2eme classe (pas d'emplois idenfifiés), en raison de I'absence des délibérations
ayant créé les emplois et avant fusion des deux communautés de communes,

Considérant la nécessité de metire & jour le tableau des emplois de la Communaute de
Communes,

Le Président propose & |'assemblée, de .

« Supprimer un emploi de responsables des affaires juridiques et des marchés publics
(rédacteur territorial principal de 2#me classe) @ temps complet & raison de 35 heures,
& compter du 8/12/2025.

s Supprimer un emploi de rédacteur territorial (pas d'emploi identifie) a temps complet
& raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025

s Supprimer un emploi de conseiller en insertion professionnelle (rédacteur teritorial) a
temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025

+ Supprimer deux emplois sur le grade d'adjoint administratif territorial principal de 1#re
classe (avancement de grade 2018 et 2019, pas d'emplois identifies) & temps complet
& raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025
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Supprimer un emploi sur|le grade d'adjoint administratif territorial (pas d'emploi

| raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025

Supprimer un emploi de responsable du péle interventions technigues (technicien
principal territorial de 1@ classe) & temps complet araison de 35 heures, & compter du
08/12/2025

Supprimer un emploi de responsable du service interventions techniques (agent de
maitrise principal teritorial) & temps complet & raison de 35 heures, & compfer du
08/12/2025

Supprimer un emploi de référent guichet unique (agent de maitrise principal territorial)
& temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025

Supprimer un emploi de conseiller de prévention intercommunal (agent de maitrise
termritorial) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025

Supprimer un emploi de responsable du service interventions technigues (agent de
maitrise territorial) & temps complet & raison de 35 heures, @ compter du 08/12/2025

Supprimer un emploi sur le grade d'adjoint technique territorial principal de 1%« classe
(pas d'emploi identifié) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du
08/12/2025

Supprimer un emploi d'adjoint au responsable service interventions techniques (adjoint
technique territorial principal de 2iéme classe) & temps complet & raison de 35 heures, a
compter du 08/12/2025

Supprimer deux emplois sur le grade d'adjoint technigue territorial principal de 2iéme
classe (pas d'emploi identifié) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du
08/12/2025

Mettre & jour le tableau des emplois suite & ces suppressions,

Cecl exposé,

Le Consell Communautaire, aprés en avoir délibéré
44 Voix pour =0 Voix confre — 0 Absfention

1. Adopte la proposition du President .

Supprimer un emploi de responsables des affaires juridiques et des marchés publics
(rédacteur territorial principal de 2iéme classe) & temps complet & raison de 35 heures, &
compter du 8/12/2025.

Supprimer un emploi de rédacteur territorial (pas d'emploi identifié) & temps complet &
raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025.

Supprimer un emploi de conseiller en insertion professionnelle (rédacteur territorial) &
temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025.

Supprimer deux emplois sur le grade d'adjoint administratif territorial principal de 1iere
classe (avancement de grade 2018 et 2019, pas d'emplois identifiés) a temps complet
& raison de 35 heures, @ compter du 08/12/2025.

Supprimer un emploi sur le grade d'adjoint administratif territorial (pas d'emploi identifié)
& temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025.

Supprimer un emploi de responsable du pdle interventions technigues (technicien
principal territorial de 1% classe) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du
08/12/2025.
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Supprimer un emploi de sz ponsable du service interventions fechniques (agent de

T TerET o=t temps complet & raison de 35 heures, @ compter du
08/12/2025.

Supprimer un emploi de référent guichet unique (agent de maitrise principal territorial) &
temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025.

Supprimer un emploi de conseiller de prévention intercommunal (agent de maitrise
territorial) & temps complet & raison de 35 heures, @ compter du 08/12/2025.

Supprimer un emploi de responsable du service interventions fechnigues (agent de
maitrise territorial) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du 08/12/2025.
Supprimer un emploi sur le grade d'adjoint technique territorial principal de 1#e classe
(pas d'emploi identifié) & temps complet & raison de 35 heures, o compter du
08/12/2025.

Supprimer un emploi d'adjoint au responsable service interventions technigques (adjoint
technique temitorial principal de 2itme classe) & temps complet & raison de 35 heures, &
compter du 08/12/2025.

Supprimer deux emplois sur le grade d'adjoint technique territorial principal de 2ieme
classe (pas d'emploi identifié) & temps complet & raison de 35 heures, & compter du
08/12/2025.

2. Autorise e Président & signer tout document relatif & I'exécution de la présente délibération.

Pour copie certifiee conforme,

Le Président, La secrétaire de séance,
Nathalie Buger
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