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ICoteoux de Prayssas

Département de Lot ef Garonne

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CONFLUENT ET DES COTEAUX DE PRAYSSAS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS - Séance du

06 JUIL 2078

Nombre de membres du conseil : 46
En exercice : 46
Présents & la réunion (& 1'ouverture) : 40
Pouvoirs de votfe : 3

Quorum : 24

Date convocation :
Date d'affichage :

30/06/2026
30/06/2026

L'an deux mille vingt-six, le six juillet, & dix-sept heures frente, les conseillers communautaires se
sont réunis & la salle des fétes de Razimet, sur la convocation qui leur a été adressée par
Monsieur le Président, conformément & 'article L2121-10 du Code Général des Collectivites

Locales.

Délibération n°111-2026 - Administration générale / Gouvernance
Condition de mise en place du droit & la formation des élus
communavutaires - Mandat 2024-2032

Acte rendu execufoire
aprés le dépdten
Préfecture :

10 JUIL. 2075

Publication: {1 ML, 707
. AP W .
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GIRARDI Christian X
MELON Christophe X
ROSSET Lise X |Pouvaoir & BEUTON Michéle
NEBLE Henri X
BEUTON Michele X
AL JACOB Jogi X
BOUCHERES Jeanne X
MOSCHION Nicole X
LAFON Alain X
TOQULMONDE Martine X Arrivée a [7h50-Dalibération 109-2024
AMBRUS LAFOQUGERE Christian X |Pouvoir & TEULLET Daniel
BAZENS BICHET Didier X
BOURRAN MONETTA Alain X
ORLIAC Deminigque A
CLERMONT-DESS0OUS MILHOUET Sylvain X
COURS JANAILLAC Nicolas X
SERENA Michel X
DAMAZAN DE LONGHI Isabelle X
SARTORI Jean-Michel A
FREGIMONT PALADIN Alain X
GALAPIAN LEBON George X
GRANGES/LOT MILLIOT Jean-Luc X Suppléé par CALLEJA-BOUYSSONIE Sophie
LACEPEDE CASSAGNE Sophie X
LAGARRIGUE JEANNEY Patrick X
LAUGNAC LLORCA Jean-Marc X
LUSIGNAN-PETIT LAGARDE Philippe X
MADAILLAN DARQUIES Philippe X
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X
MONTPEZAT d'AGENAIS |SEIGNOURET Jacgueline X |Pouvoir & ARMAND José
NICOLE COLLADO Frangols X
LARROY Jacgues X
GENTILLET Jean-Pierre X
PORT SAINTE MARIE ARCAS Elisabeth X
DUMALS Jacques X
LE GUERN Sylvie X
BOUSQUIER Philippe X
PRAYSSAS PECOURNEAU Christian | X
FUCH d'AGENAIS MAILLE Alain X
RAZIMET TEULLET Daniel X
SAINT-LAURENT RINALDI Laurent X
SAINT-LEGER SAUBQI Bernard X
SAINT-LEON TRIQUET Vincent X Arrivée o 18h30-Delibération 123-2026
SAINT-PIERRE de BUZET  |THOUEILLE Josiane X
SAINT-SALVY COUZARD Pascal X
SAINT-SARDOS MEROT Marie-Thérese X
BOUDOUX DE HAUTEFEUILLE
AEMBAS Christophe 2
Soit, pour celte séance : 42 | 3 110

A &té nommeé Secréfaire de séance : Isabelle DE LONGH]

Délibération n°111-2026 — Administration générale / Gouvermnance Acte rendu executoire

Condition de mise en place du droit & la formation des élus | apres e depofen &

communautaires - Mandat 2026-2032 Préfecture: 11 L 0%
Publication : 10 JiL 50

Vu le code général des collectivités temitoriales (C.G.C.T.), et notamment ses articles L.2123-12
& 1.2123-16, L.2123-18 & 1.2123-19, L.2123-20 & L.2123-24-1, L.5211-12 & L.5211-15 et L.5211-36,
L.5211-14, L5214-8, L.2321-2, 3°, L.3321-1, 2° et L.4321-1, 2°,

Vu la loi n°92-108 du 3 février 1992 relative aux conditions d'exercice des mandats locaux,

Vu la loi n?2002-276 du 27 février 200 relative & la démocratie de proximite,

Vu la loi n°2019-1461 du 27 décembre 2019 relative & |'engagement dans |a vie locale et & la
proximité de I'action publique, ayant notamment généralisé |'obligation de formation des élus
détenteurs d'une délégation,

Vu le budget principal M57 de la Communauté de Communes, et notfamment les crédits
inscrits au fitre des dépenses de formation des élus,

Considérant que les membres du Conseil communautaire disposent d'un droit & la formation,
dont I'exercice doit &fre organisé par une délibération-cadre fixent les orientations, les
modalités pratiques et les crédits ouverts,

Considérant que les dépenses de formation des élus constituent une depense obligatoire et
doivent étre inscrites au budget dans la limite du plafond legal,

Ceci exposé,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré
44 Voix pour — 0 Voix contre - 0 Absfention

1. Adopte le réglement de formation ci-aprés qui a pour objet :

o de définir les orientations générales et les objectifs de la politique de formation des élus
de la Communauté de Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas ;
o de fixer les thématiques prioritaires de formation ;
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He mise en ceuvre du droit a la formation, y compris le droit

individuel & la formation des élus, les conditions de choix des organismes de formation,
les procédures de demande et de validation des formations, ainsi que les modalites de
prise en charge et de remboursement des frais ;

de préciser les dispositions budgétaires relatives & la formation des elus ;

d'organiser les modalités d'information des élus sur leurs droits et les conditions d'un
suivi et d'une évaluation annuels de la politique de formation.

Article 1 : Bénéficiaires
Bénéficient des dispositions du présent reglement :

Q

'ensemble des membres de |'assemblée délibérante de la Communaufé de
Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas ;

Aricle 2 ;: Objectifs de la politigue de for ion
La politique de formation des élus de la Communauté de Communes du Confluent et des
Cotedux de Prayssas poursuit les objectifs suivants :

(o]

permettre & chaque élu d'exercer son mandat dans des conditions optimales de
compétence, d'efficacité et de sécurité juridique ;

tavoriser I'appropriation des compétences, des palitiques publiques et des projets de
la Communauté de Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas ;
accompagner la prise de fonction des élus nouvellement élus ou titulaires d'une
délégation, notamment au cours de la premiére année de mandat ;

développer des compétences spécifiques en lien avec les politiques publigues portées
par I'établissement public de coopération intercommunale (E.P.C.I.), notamment en
matiére d'aménagement du teritoire, de développement économique, de transition
écologique, de gestion des déchets, d'économie circulaire, de mobilité, de services @
la population, de finances et de commande publique ;

favoriser la conndissance du fonctionnement des insfitutions, du cadre juridique
applicable et des responsabilités des élus ;

promouvaoir |'égalité d'accés & la formation entre les élus, quel que soit leur statut
professionnel, leur ancienneté dans le mandat ou leur appartenance politique.

Arlicle 3 : Thé iques prioritaires de formation
Sans exclure d'aufres domaines de formation en lien avec |'exercice du mandat, sont
considérées comme prioritaires les thématiques suivantes :

Q

o

Fonctionnement des Institutions et statut de I'élu : organisation et compétences de
I'E.P.C.I., relations avec les communes membres, conditions d'exercice du mandat,
droits et obligations des élus, responsabilité civile et pénale, protection fonctionnelle ;
Finances locales ef fiscalité : budget infercommunal, comptabilité publique, fiscalité
locale, prospective financiére, controle de gestion ;

Commande publique : régles de passation et d'exécution des marches publics,
délégations de service public, concessions, prévention des risques contentieux ;
Urbanisme, aménagement et habitat : documents de planification, procedures
d'urbanisme, politique de I'habitat, foncier ;

Développement économique et emploi : stratégies de développement, soufien aux
entreprises, attractivité du termitoire ;

Transition écologique et énergétique, gestion des déchets, économie circulaire :
politiques de prévention et de gestion des déchets, économie circulaire, lutte contre
le gaspillage, adaptation et atténuation du changement climatique ;

Services & la population et solidarité : mobilités, culture, sport, pefite enfance, jeunesse,
action sociale ;
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ibn et participation du public : relations avec les habitants,

o

démocratie locale, consultations et participation du public ;
o Management de projet et conduite du changement : pilotage de projets, évaluation
des politiques publiques, outils de gestion.

Les thématiques prioritaires peuvent &tre actualisées par une délibération ultérieure de
I'assemblée délibérante, en fonction de |'évolution des compétences et des priorités de |
Communauté de Communes du Confluent et des Cofeaux de Prayssas.

Article 4 : Droit & la formation et droit individuel a la formation
Les élus de la Communauté de Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas
bénéficient d'un droit & la formation dans les conditions prévues par les arficles L. 2123-12 a L.

2123-16 du C.G.C.T., rendus applicables aux membres des organes délibérants des EP.C.I. &
fiscalité propre.

Chaque élu dispose, en outre, d'un droit individuel & la formation d'une durée de vingf heures
par an, cumulable sur toute la durée du mandat, qu'il peut utiliser a son initiative, y compris
pour des formations n'ayant pas de lien direct avec |'exercice du mandat, dans les condifions
prévues parle C.G.C.T.

Les formations suivies au fitre du droit & la formation ou du droit individuel & la formation doivent
&tre dispensées par des organismes doment agréés dans les conditions prévues par les textes
en vigueur.

Aricle 5 : Organismes de formation
Pour &tfre prises en charge par la Communauté de Communes du Confluent ef des Coteaux
de Prayssas, les actions de formation doivent :

o étre en lien direct avec |'exercice du mandat ou, pour le droit individuel & la formation,
entrer dans le champ des formations éligibles ;

o &fre dispensées par un organisme de formation agréé par le ministre de I'Intérieur ou
par I'autorité compétente, conformément aux dispositions du C.G.C.T. et de la
réglementation applicable ;

o faire I'objet d'une convention ou d'un programme précisant I'infitulé, les objectifs, le
contenu, la durée, le lieu, le colt pédagogique, ainsi que les modalités prafiques
d'organisation.

La liste indicative des organismes de formation susceptibles d'intervenir pour les élus de la
Communauté de Communes du Confluent et des Cofeaux de Prayssas peut &ire arétee par
le Président, aprés information de I'assemblée délibérante. Cette liste est révisable et ne fait
pas obstacle au recours & d'autres organismes agréés répondant aux conditions ci-dessus.

Arlicle 6 : Procédure de demande de formation
Toute demande de formation individuelle ou collective doit faire I'objet d'un formulaire écrit
ou d'un courriel formalisé, établi par I'élu intéressé, comportant au minimum :

o |'infitulé de |la formation ;

o |'organisme de formation pressenti;

o les dates, le lieu et la durée de la formation ;

o le colt pédagogique et, le cas échéant, les frais annexes prévisionnels (déplacement,

hébergement, restauration) ;

o |'indication du cadre juridique mobilisé (droit & la formation ou drait individuel a la
formation) ;
un bref exposé des motifs justifiant I'intérét de la formation au regard de I'exercice du
mandat.

Q
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La-demande doit &tre adressée ad Présicdent de la Communauté de Communes du Confluent

et des Coteaux de Prayssas au plus tard 30 jours avant le début de |la formation, sauf urgence
diment motivée.

Adicle 7 : Validation des demandes de formation
Les demandes de formation sont examinées par le Président ou par la personne qu'il déléegue
& ceft effef, au regard ;
o de la conformité de la formation au cadre juridique du droit & la formation ou du droit
individuel & la formatfion ;
o des orientations et thématiques prioritaires définies aux articles 2 et 3 ;
de I'enveloppe budgétaire disponible et du respect du plafond légal des dépenses de
formation ;
o de lasituation individuelle de I'élu au regard de ses droits & formation déja consommes.

La décision d'accepiation ou de refus motivé est nofifiée & I'élu par écrif ou par voie
dématérialisée.

Article 8 : Prise en charge des frais de formation

Conformément aux arficles L. 2123-14 et L. 2321-2, 3° du C.G.CT., la Communauté de
Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas prend en charge, au tifre des déepenses
obligatoires, pour les élus entrant dans le champ de |a présente délibération :

o les frais d'enseignement facturés par |'organisme de formation ;

o lesfrais de déplacement engagés pour se rendre sur le lieu de la formation et en revenir,
dans les conditions applicables aux déplacements des élus de la Communauté de
Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas ;

o les frais de séjour (hébergement et restauration) dans la limite des barémes de la
fonction puklique ferritoriale ;

Adicle 9 : Modalités de remboursement
Le remboursement des frais est effectué sur présentation :
o des justificatifs de paiement des frais pédagogiques ef de sejour ;
o des titres de transport ou, le cas échéant, des documents permettant de calculer
I'indemnisation kilométrique ;
o des altestations de présence déliviées par |'organisme de formation ;

Aricle 10 : Enveloppe budgétaire annuelle
Conformément au C.G.C.T., les dépenses de formation des élus constituent une dépense
obligatoire pour la Communauté de Communes du Confluent et des Coteaux de Prayssas.

Chaque année, lors de I'adoption du budget primitif, le Conseil communautaire inscrit une
enveloppe dédiée au financement de la formation des &lus, dans la limite du plafond légal
fixé par le C.G.C.T., & savoir un pourcentage maximal du montant total des indemnités de
fonction susceptibles d'étre allouées aux membres de |'organe deliberant.

Pour I'exercice 2024, cette enveloppe est fixée & la somme de 2 800 €, correspondant & 2.11%
du montant total des indemnités de fonction susceptibles d'étre allouées aux élus de la
Communauté de Communes.

Les crédits non consommés au fifre d'un exercice peuvent, le cas échéant, faire 'objet d'une
reconduction ou d'une réaffectation, dans le respect des regles budgétaires applicables.

Article 11 : Information aux élus
Le Président de la Communauté de Communes veille & I'information réguliére de I'ensemble
des elus sur:
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e—jeursdroils-&lafermationyl Fompris le droit individuel & la formation ;
Q

les orientations et thématiques prioritaires définies par la présente délibération ;
les modalités pratiques de demande, de validation et de remboursement des
formations ;

o laliste des organismes de formation agréés susceptibles d'intervenir.

Cette information est assurée par tout moyen approprié : remise d'un document de synthése
en début de mandat, diffusion sur I'espace numérique intemne de I'E.P.C.I., envoi de courriers
ou de courriels d'information, réunions d'information spécifiques, etc.

Article 12 : Tableau récapitulatif et débat annuel

Conformément & I'article L. 2123-12 du C.G.C.T., un tableau récapitulatif des actions de
formation financées par la Communauté de Communes au bénéfice de ses élus est éfabli
chaque année et annexé au compte administratif.

Ce tableau mentionne notamment, pour chaque action de formation :

I'infitulé de la formation ;

I'organisme de formation ;

les dates et la durée ;

le nombre d'élus bénéficiaires ;

le coOt total (frais pédagogiques et frais annexes) ;

le cas échéant, la part financée au titre du droit individuel & la formation.

&)

g o g o ©

Ce tableau dorne lieu, chague année, a un débat spécifique au sein de |'assemblee
délibérante de la Communauté de Communes, porfant notamment sur :

o la mise en ceuvre des orientations de la politique de formation ;

o le niveau de consommation de I'enveloppe budgétaire ;

o les besoins de formation identifiés pour I'année suivante.

Adicle 13 : Evalugtion et révision de la politigue de formation

Sur la base du tableau récapitulatif annuel et du débat organisé en application de I'article 13,
le Conseil communautaire peut décider d'adapter les orientations, les thématiques prioritaires
ou les modalités pratiques de la politique de formation des élus, par une déliberation
modificative.

Une évaluation globale de la politique de formation des élus est réalisée au moins une fois par
mandat, afin d'identifier les améliorations & apporter en termes de contenu, d'accés et de
suivi des formations.

2. Autorise le Président & déléguer |'examen des demandes de validation au sens de |'article
7 du réglement de formation ci-avant détadillé au Directeur Général des Services ;

3. Autorise Monsieur Le Président ou son représentant & signer tout acte et document
nécessaire & la mise en ceuvre du droit a la formation et relatif a I'exécution de la présente
délibération.

Pour copie cerfifiée conforme,

Le Préside, V La secrétaire de seance,

COTEAUX da

PRAVEGAS
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